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MENTERI PEMBANGUNAN USAHAWAN
LAWAT PROJEK PKINK

ADA 18 Zulkaedah 1420
bersamaan 24 Februarl 2000,
YB Dato’ Mohd Nazri Tan Sri
Azlz, Menteri Pembangunan
Usahawan yang baru dilantik berikutan
rombakan kabinel selepas pilihanraya
umum lalu telah melakukan lawatan kerja
sphari ke Kelantan. Lawatan lersebut
merupakan kunjungan pertama beliau
setelah dilantik ke portfolio berkenaan.
Memanfaatkan waktu yang singkat, Yang

telah  mendengar taklimat vyang
disampaikan En. Mohammad Naim Mamat
salah seorang Pengurus Kanan PKINK.

Taklimal terscbul menyveniuh lérmasuk
mengenai status dan kemajuan projek serta
rancangan pembangunan yang telah
dikemaskinikan.

Berhormat Menteri telah melawat beberapa
projek yang felah dan sedang dijalankan
oleh agensl-agensi dl bawah KPUn.
Manakala projek vang sedang dijalankan
oleh PKINK, Yang
Berhormat Menterf | [5SN 0127-3234

telah  melawat
projek Desa Batik
di Tumpal.
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ESANAN .
Keoworn

adla B April 2000 ini. amal Islion di selurah
dunia bakal meraikan kedatangan whun baru
hijrah yang ke 1421, Rata-rata masyarakai
mengingati tarikh i sehagai detik permutaan
hasrat Rasulullah (saw) antuk melakokan
penghijrahan secara fizikal dori Mekah ke
Madinah tetapi hakikainya rumai liggl yang belum benar-benar
menghayati pengertian 'hijrah’ itn sendiri dan sekaligus
mengambil pengajaran jues iktibar dari peristiva tersebut,

Hijrah yang dimaksudkan ini bukanlah sekadar
perpindahan secarn geograli tetapi bnya diperintahkan Allah
s.w.l. chemi Iltrllrgﬂkhlll masvariakal dan pegara haru Vanig
mengamitkan sistem kehidupan rabbani setelah rbuoan mhun
ditenggelami oleh lumpur jahiliveah. Dalam bahasa moden,
penghijrahan vang dilakukan ini merupakan suatu peralihan
pavadigma yang boleh diertikan sehagpai sato revolos g
meriibah asas pemikiran daripada cara lama kepada cara yang
baru. Kita sering dibendung oleh cara iradisional dalam
melakukan sesuatu dengan alasan ‘that's the iy e ofuvryy
do tungs arownd heve' dan setiap pembaharuan yang cuba
dilakukun tidak akan membuahkan hasil vang ketara kerana
musih bérasaskon kepada tradisi tersebul.

Demi menghayati sekelumit dari maksud hijrah ini,
Kerajaan Kelantan di bawah pimpinan YAB Tuan Guru Dato!'
Haji Nik Abdul Aziz Nik Mai telah melahirkan hasrat uniuk
menghidupkan paradigma penghayatan tarikh hijrah yang
telah lama ditinggalkan ini dengan menjadikanya suatu
penguatkuasaan dan diperluaskan penggunaannya dalam
segala urusan khisusnya dalam urusan sorat menyorit
Berajann MNegeri.

Mungkin arahan ini nampaknya agak canggung untuk
dilaksanakan tetapi itonlah peralihan paradigma kerana
hakikat perubahan sememangnya tidak dapat
dielakkan.......... if may be unacceptable but inevitably, Naluri
kemanusinon biasanyva tidak suka kepada perubahan kerana
innya amat payah untuk dilakukan dan memerlukan
pengorbanan. Namun begitn, kepavahan dan pengorbanan
ving lebih besar telah dilalui oleh kaam Muhajirin Maklkah
yang sangpup meninggalkan harta benda serta sanak saodorn
demi memartabatkan Islam sebagal Ad-Deen. Penghijrahan
minda tidak memerlukan pengorbanan sedemikian rupa,
jusern iin ... YAKIN BOLEH !

Solaw B
—— W

Sidang Editor

Memanarg:

En. Wan Zulkifle b. Wan Yusofl

Ketwua Enitor:
Hj. Hanifa Ahmad

Enitor:
Tn. Hj. Baharuddin Harun

Mew. Enitor:
En. Mohd. Adifan Mat Jusoh
Pn. Ahlaaml Hj. Ab, Halim
Pn. Nik Fargimar Nik Omar
Pn. Teh Mariam Mohamed
En. Wan Azizan Wan Yaakub
YM. Tengku Petra Tengku Wook
En. Mohd Ramll Hj. Hamzah

Jaruatara;

En. Rusii Hj. ismail

Berita Huvapulan PRINK
blterbitloan aleh:
BAHAGIAN SUMBER MANUSLA
PERBADANAN KEMAJUAN
IKTISAD NEGERI KELANTAN
Tingkat 8-11, Bangunan PKINK
Jalan Tengku Maharani
Peti Surat 142
15710 Kota Bharu
Kelantan Darul Maim,

Reluabentub man Dicetak aleh:
PERCGETAH AN & PERMNIAGAAN
MK DALID SDNBHD
I512-P, Jalan Sultanah Fainab
15080 KOTA BHARU

HELANTAN DARLILNAIR

09-TaEI456




PERJANJIAN USAHASAMA PROJEK

SUPERPORT DI PANTAI SENOK

ada 18 Svawal 1420 bersamaan 25 Januari 2000, Perbadanan Kemajuan Tktisad Negeri Kelantan
(PKINK) melalui syarikai anaknya KELOIL SDN. BHD. telah menandatangani Perjanjin
Usahasama dengan ASIAN STAR DEVELOPMENT INCORPORATED dan PRESTAST HARMONI SDN.

BHD. hagi pembinaan projek ‘SUPERPORT" di Pantai Senok, Bachok. Usahasama tersebut merupakan
alternatif atau jalan keluar bagi Keloil untuk mendapatkan sumber biava serta tenaga-lenaga pakar untuk

membina dan menyiapkan
projek  tersebut.  Projek
berkensaan akan berperanan
sebagai pemangkin  bagi
menjalankan kerja-kerja
pembinaan projek ‘Superport’,
Perjanjian tersebut telah
ditandatangani  oleh YB. Ustiz
Ab. Halim Ab. Rahman dan En
Wan Zulkifle Wan Yusoff bagi
pihak Keloil, En. Stephen Chow
mewakili Asian Star dan En. John
Ranko Lozo vang mewakili
Prestasi  Harmoni  torul
menyediakan  kemudahan
Pinjaman Tanpa Faedah
kepada  Keloil  berjumlah
RM12,500,000.00, Apahila
dibangunkan nanti, projek
Superport’ akan dilengkapi
dengan komponen-Komponen
seperti i-

Kelengkapan dan kemu-

dhhan Maring

Tank Farm Projects’

Pusat Pembekalan

Kemudahan Pemprosesan

Petrokimia Secdr

Bersepadu

"Linear Alkalvl Benzene

(LAB) Production Plant

Lain-lain kemudahan Dalam

Industri Gas Asli

e
& PRESTAs nﬂ:r.
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KELOIL SDN BHD

ASIAN STAR DEVELOPMENT INCORPORATED
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PK'N dilantik oleh Kementerian

Pembangunan Usahawan
{KPUn} sebagai sekretanat Progrum Usahawan
Muda (PUM) peringkat negeri Kelantun sejak
tahun 996, kini telah berjayva memantao serta
melaksanakun PUM dengan pelbagai program
sokongan bagi memastikan PUM terus
berkembang. Sebagai persediaun bagi
meluksanakan PUM tahun 2000, PKINK telah
menganjurkan Sesi Taklimat Dan Latiban
Pembimbing PUM pada 14-17 Februari 200()
bertempat di Perdana Resort, Kots Bharu,
Program itu telah dirasmikan oleh Tuan Hj.
Wan Yahya Wan Salleh, Timbalan Kelua
Eksckutif (P&P), PKINK. Turut hadir dimajlis
perasmian lersebut, Ustay Mohd. Mansor Hj.
Daud { Kema Penolong Pengarah Pendidikan,
Yayasan Islam Kelantan) serts wakil Jabatan
Pendidikan Kelantan (JPN).

aesl tersebul adalah gabungan Sesi
Taklimat Perlaksanasn PUM untuk 12 orung
pengetua serta Training of Trainers | (TOT)
yang dikhususkan untuk 24 guru pengeloly dan
sekolah yang terpilih mengikuti progeam
tersebut tahun 2000, Selain guru-guru
pengelola, 12 orang pegawal PKINK serta
syarikal anak dipilih sebagai penasihat turut
mengikuti kursus empat hari tersebut yang
bermula jam 8.00 pagi -1 1,00 malam. Pelbagai
ceramih telah dirangka bagi memben
pengetahuan serta persedinam kepada guru-gury
pengelola dan  para penasihat  bagi
melaksanakan program tersebul di sekolah
masing-masing. Antaranva  Struktor
Pelaksunaan, Penubuhan  Syarikat, Modus
Operandi, Jenis Perniagaan, Kreaviti,
Perakaunan, Rancangan Perniagaian serta
Pembubaran Syarikat. Ceramah-ceramah
tersebut telah disampaikan oleh En, Rusli
Ismatl duri PKINK, dua orang pegawai dari
KPLUn faitu Puan Hatija Bebe Abdul Majid sera
En, Rizal Mohd Hanapiah dan juga dua orang
penceramah jemputan dart MEDEC.,

Pada tahun 2000, dianggarkan sekurang-
surangnya 300 pelajar dan sekolah di bawah
JPN dan YIK akan didedah serta dilatih
menjalankan berbagai aktiviti pernisgaan
PRINK berharap pelajar terbabit akan menjadi
penpusaha yang berwibawa dan berjaya kelak.




MAJLIS PEMANTAUAN BELIA NIAGA

ramal usahawan bumiputra
Pemantavan Belia Miaga telah

I bartempat d e 2 %

eh, Timbalan

parniagaan aillu Peagurusan Syar
Firjamran Kewarngan Cefamah s
AR Has

PROGRAM PEMBANGUNAN
SISTEM PAYUNG 'PERABOT

gluang pernlagaan dalam indostri
pembuatan perabot kayu getah di Kelantan
masih befum dicebun sepanuhnya, bigrpun
bekalan kayu getah gergaj bagl industr ind
di Malaysia banyak diperolehi dan Kelanian
Menyadan akan perolehan keontungan tnggl melabul
industrl tersebul, ahlk-akli Kelab Usahawan Muda
Tanah Merah dengan kerjasama PKINK tefah
mengambil inigiatif memjemput sebuah syarikat
pengeluar dan pangeksport parabot yang dimiliki oleh
syarikal dari Jepun iaitu KDA Industry Sdn. Bhd untuk
menghadiri satu majlis perbincangan baagi
mengenalpasii peluang-peluang pemiagaan yang dapat
dimanfaatkan, Program femsebut dijalankan melalui
sistem payung. Syarkat KDA yang menjalankan operasi
di Nilai, Negeri Sembilan dengan 100% produknya
diekspor ke Jepun, diwakili Pengarah Urusannya iaitu
En. Naoharu Katacka sera dua orang pagawai kanarn.

Majliz tersebul telah diadakan pada 1 Mac 2000
berfempat di Dewan TNB, Tanah Merah, Seramai 30

arang pesaerta yvandg erdinl dan ahli-ahh Kelab Usahawan
Muda, wakil Industri serta pegawal dari beberapa
buah agensi yang berkaitan separti PNS, MARA dan
MTIB turut hadir bagi memben sokongan untuk
manjayakan pragram fersebut

Melalul program tersabul, dijangka sabanyak 10
syarikal dilantik sebagai anak payung dan akan
menenima latihan sera twnjuk ajar di sebuah kikang milik
KDA Industri di Kelang bagl memastikan produk yang
dihasilkan memeanuhi kualiti serta Eriteria ditetapkan
Pihak KDA Industri mengharapkan program lersebul
dapat dilaksanakan secepat mungkin bagi memanuhi
tempahan dan kerajaan Jepun yang bemilai berjuta

ringgit.

Tuan Hj. Wan Yahya Wan Salleh, Timbalan Kehia
Eksekutif PEINK tunut hadir bagl menunjukkan sokongan
zerta komitmen PEINK selaku agensi pelaksana unfuk
mambangunkan usahawan dalam indusiri perabot d
Kelantan,



ANGGOTA-ANGGOTA PERBADANAN
TERIMA ANUGERAH KHIDMAT CEMERLANG
DAN ANUGERAH KHIDMAT LAMA

eniga kerja berkoualitd menupakan satu konsep
yang perlu diberd perhaiian serius oleh setiap
organisasi, pithak pengurusan dan
keselunthan anggota kerja PEINK. [a penting
bagi membentuk kepekaan serta mewarnai
kegemllangan, sejajar dengan usaha-usaha
pembangunan yang telah dirancang dan difalankan demi
untuk mencapal stalus negarm maju pada tahun 2020
namnti,

Penilaian pencapaian preslasi anggola-anggola
PRINK lelah selesai dilakukan, Segala debaran dan
tandatanya lentang siapa yvang lavak dan berhak telah
mengakhiri pencarian bagi pihak pengurusan dan
penantian di kalangan anggota. Setelah melalui beberapa
proses seperti penilaian am, saringan, penyendaraian
akhir serta disenarai pendek untuk penilaian khusus,
anggola-anggoia PKINK vang layak telah menerima
anugerah kecemerlangan dan diraikan pada Majlis
Makan Tengahari pada 20 Januari 2000.

Tiga orang anggota dianugerahkan pergerakan gaji
secara MELINTANG, ganjaran tunal sebulan gaji, Akaun
ASN EM300.00 dan barangan bernilal RM300.00. Mereka
falah :-

. Puan Nik Fardmar Nk Omar

2. En. Mohd. Asiff Mohd. ldris

3. Che Soriatl Yaacub,

Sementara itu lima orang anggota telah
dlanugerahkan pergerakan gaji sccara MENEGAK.
ganjaran tunal setengah bulan gaji, Akaun ASN
RM300.00 dan barangan bernilai RM300.00, Mereka
falah :-

BIENEL EILLEN
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Tuan Hj. Wan Yahya Wan Salleh
Tuan Hj. Nik Mustapha Muhamad
En. Rusl Hj. Ismall

Cik Meriam Omar

En. Ahmad Farid Mahmood

S G Pud

Pada majlis yang sama, seramai 15 orang anggota
vang telah berkhidmat dengan PKINK selama 18 tabun
menerima anugerah khidmat lama berupa barangan
bernilal RM500.00. Mereka ialah;-

Puan Anizam Ab. Rahman
En. Mohd. Sepri Abas
in. Zainal Ab. Rahim
En. Mohd. Ghazall Mahmood
Puan Ramla Salleh
En. Sakri Ab. Rahman
Tuan Hj. Baharuddin Harun
Che Yahya Che Daud
En. Mahadl Che Muda
. Toan H|. Zaim Hj. Abdullah
. Fuan Hajah Asizah Daud
. Che Mustapha Wan Omar
+. Tuan Hj. Hassan Sakd
+ En. Abdullah Che Husin
. En, Zahari Jusgoh
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Pihak pengurusan dan keseluruban anggota PRINK
mengueapkan syabas dan setinggl-tinggi tahniah buat
mereka vang berjaya menerima anugerah tersebut.
Diharapkan mereka akan terws selia bersama PKINK dan
senifiasa bersedia untuk berkongs! pengalaman dan
kebolehan yang menjadi impian kepada anggota-anggola
lain,

Svalaa



SELAMAT BERSARA HAJI NIK MUSTAPHA

elelh menalmeion khodmar bkl selama 223 tahin di PRINE,
b rresamya Toan Hj. Nk Musizpha Mubamel, Tiobab
Fetua Exsekmtd {HEK] menamatkan perkhidmalannea paca
13 K] 2000 Kerana peesarann wall,

Memulaban kecjuyamya di PEINE sebagai Pegawal Tadbic pada |
Febrmart 14977, di Bahagian Frojek. Belin ielah menjulankan seliip (ngis
dor amunah yang dibenkan dengan permats hemah dan dedikast Lantamn
kesungguhan, kewihawann serin slkap vang senfiasa ingin mapu, bella
felahditempatkin df beberapa buah sywnkat oillk PRINK serla ditukerkan
ki ladn-Taln ||:||'||||;i:|.|| fequnl denpen kebmlehnnms.

Bronchgl Perghidmatan Tuan Hajl Nik Muostaphn dengan PRINE
selapsiimana berikul:. ..

4 Felirsnnri 1970 berilidomad di Usakia Mg Relangan S, Hhel,
it 197 bertugms di-Syarikat Malssia (KB Sdo, Bhd

| Oktaber 1OR2 dinslkhan pangkat ke jowatan Pegavwal Tadbir
Tingkatan Kanin

12 Med 1983 hingga 9 Judai | BES mengikuti Seminac On Trade Prome
Eloa anfuran Rancangan Colombo df Jepam;

S Mae 1967 dianuserahikan Pingst AR Seigs Mihicota Relantan (A58

™

Perbatlanan. Sebelum dilantik memegand jawalan Tiombakn K
Apro M

wgement Indistdes Sdn. Bhd, ([DAMAL dan permah menerajd Belantan Bala Corporatson (KELC)

el KOYMM Al-Sabtan Kelantan,

I'Mag 1588 berpindah lee Bahaginn Perdodbirn,

21 el 1000 hingga 13 Julai 1950 mengikuti Karsas Mih. Manage-
ment Developmeni Progrmmme di Filiping.

16 Febiruur 1992 dilamiik sehapal Perfunis Kamnn Operas)

I Februzan 158 dilantilk sehagal Betua Seixlor Pelancangan FRINE

1 Ovos 155 bt sebagal Perghonss Besar Belrest Hialdings Berhad
| iy 1008 ditantil sebags Timbakan Betes Eksekobf PRIKE [HEK]

yang merupakan [awstan teralchir sebelum bersar pada 15 Jarar
2000

Sebagal memhunmi sumbangsz dan Khidmat baktina dengan PEINE,
beltan telaly diradkan dalam satu maflls khas pada 20 Jamean 2000 yang
dibiadind oleh sebalagian besar anggotn  FRINK

" " & @

Fami weaphan Selumid Berpisah difn Sebamsl tempubil alam i,
Dihariphan semign senfiasa sihal sejahiera dalam melewali 1sia don
kebapangan wakiu vang -ada. Sampnol-sampalkan salom serin khabar-
Khabarkan berita antuk Ko semisn. Sekali lnbuegan terjolin tak ferpuatus
setagl] bayad dikandung cdon, Wassadam,...........

C %%rrr*% / ?f}rrmry

atah tumnbuh hilang bergent falah perompaninan

Meliyu vang masih terus segar hingdga ke fearl .

Begitulah juga patarian ;L|1|_'5Eh:|. kerji cli Perbadanan.

Beriliutan persarain wijlh Tuan Hajl Nik Mistapha

Muhamad pada 15 Jan 2000 lau, PRINK mengali-

aluknn kedntangan peniganti belian iaity Toan Haji Honila b

Ahimad unbok menyandang awatan Timbadan Keoed Exsekuct
Hal Ehvwal Korporal {HEE]

Dralahirkn pada 5 Oges 1946, dakam uskinys men

54 Lahom, perlantikan belisn memang berepatan, ditam

L.u!g‘l-i,n:l
wah lagi
dengan pengalaman-pengalaman lampau dan kelayakan
profestonal vasd dimilikl. Belkau bukannva erang lain Eepaca
Eltseioetl (HER], belin mesugalian Pengurus Besir Darulsaim

yina-tua svankat inl

merupakan syarflat annak kepada PRINE. Malah beliag pernah mendoduld berusi Ahli Lembiga Pengarab Perbudbinan® di sekisar

tmbin B4,

Betiau telnh berkeluarga dan hasil perkongstan hidup dengan Puan Hajjah Zaharah Rosminah bl Amaluddin. mereka telah

dikurniakan empat crany cahays mata dan diserikan lagf desgan

Seluruh warga PEINE mengucapkan tabndah ilas
bkt denitan Iebih cemeriang demi untuk merajukan

chadiran dua orang cucu penghibur bl

ljrrhlillik:mrl_‘.'d. Seaiga Tuwan Hafi Hisnifs stk terus menecurabian khidmat
agi PEINK di-alal baru vang semnikin mencabar



HOTEL PERDANA DAN PERDANA RESORT
TANDATANGANI PERJANJIAN USAHASAMA
DENGAN UiTM

——

MRJLIS MENY
PERJARJIEN P g

aldil BPERASI RATE

UNIVERSITI T) E}'.l IIU}EL HAEA

HuTH FERHA“IJ’PE‘H""‘H RELGAT
28 KON

EKTOR perhofelan sentiass menuntul
perkhidmatan yang terhaik bagi memenuh
kehendak dan permintaan pelanggan yang

tidak pernah sorut. Dalam kontek ini Universiti
Teknelogi Mara (UiTM) Cawangan Keluntan yang
menawarkan Kursus Sijil Pengendalian Hotel (HCO3)
telah mencari pendekatan baru bagi mendedahkan para
pelatitimya kepada suasana kerja yang sebenar. Baru-baru
ini, UiT™ telah menandatangani Perjanjian Usahasama
Sijil Operasi dengan Hotel Perdana dan Perdana Resor,
Menerusi Perjanjian tersebut, kedus-dua hotel milik
PKINK inl dengan seécara rasminya dipilih dan
dipersetujui sebagai Pusat Latihan Industei “Multi-
Skilling" untuk para pelatih yang mengambil kursus
tersebut di UiTM.

Tuan Hj, Wan Yahya Wan Salleh, Pengarah
Eksekutif Hotel Perduna melohirkan raga syukur dan
terima kasih kepada pihak UiITM kerana memilih hotel
milik PKINK bagi melatih pelajar-pelajarnya, Selain itu,
secari tidak langsung ukan memperkembanghkan minat
di kalangan remaja untuk menyertai sckior perhotelan
dan muty perkhidmatan yang di bidang perhotefan di
negeri ini dapat dipertingkatkan. Berucap di majlis yang

i
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JUM

sama, Rektor UM, Patuk Profesor i, Dr Haji Ahmad
Zmdee Laidin berkata usuha tersebut merupakan
pendedahan dan orientast awal dalam bidang perhotelan
untuk mempertingkatkan perkhidmatan. Manakala
penawaran dan pengendalian kurses ini pula merupakan
siatu bonus untuk negern Kelantan kerana belum ada
mana-mana institusi pengajian tinggi yang berbual
demikian di negeri ini,

Jangkaswma kerjasama tersebut dipersetujui untuk
tempoh lima tahun. Ini memberi peluang kepada kedua-
dua hotel milik PKINK menerima pelajar dan
memberikan latihan teori untuk satu bulan pertama
manakals untuk lma bulan berikutnya pars pelajar akan
didedahkan dengan latihan prakiikal initu suasana kerja
yang schenar merangkumi beberapa jabatun utamia hotel
iaitu Front Office, Food & Beverage Service dan House
Keeping.

Semua pihak yang terbabit dalam pengendalian
kursus dan kerjasama terschutl mengharapkan peluang
berkensan akan benar-benar dimanfastkon sejajar hastal
untuk menyedia dan melahirkan tenaga kerjs hotel yang
berkualiti. Diharapkan juga kerjasama ini akan terus
berpanjungan. Insya Allah,



KEBERKESANAN PROGRAM "5-S”
BAGI KAKITANGAN DAN
PENGURUSAN HOTEL PERDANA

E arah melahirkan kakitangan dat mutu
perkhidmatan yang cemerlang dan

produktif, Hotel Perdana t1elah

mengambil indsiatifvang berkonsepkan

kemajuan diti untuk memantapkan
kakitangan dan pihak pengurosannya.

Program “5-5" adalah salah satu projek yang
sedang diluksanakan oleh Hotel Perdana dengan
khidmat nasihat tenapa pengajar daripada
Perbadanan Produktiviti Negara (NPC). Program ini
diadakan bertujuan uniuk mendedahkan peserta
kursus kepada konsep ©5-587 secara lebih mendalam.
Di samping itu menjadikannys amalan dan
pendekatan kepada setap diri kakitangan dan
pengurusan hotel. Program *5-8" telah dimualakan
sejak Oktober 1999 dan merupakan tambahan
kepada Total Quality Management (TQM) yang
dijalankan secara berterusan sejak tahun 1997,

D orang tenaga pengajar yang mahir daripada

NPC tersebut adalah Encik Nik Rosdi Nik Yusof dan
Encik Suhbaimi Ahmad telah dijemput oleh -Hotel
Perdana untuk mengendalikan kursus *5-§8"
diadakan seluma dua hari taity pada 30 dan 31 Januari
2004,

Konsep “5-58" yang berasal dari Jepun ini
merangkimm peraturan-peraturan yang ditetapkan
bagi penjugaan kebersihan dan penyelengpursan
tempat kerja. Melalui program ini, secarn tidak
langsung akan mendorong para pekerja supaya
menjudi febih berdisiplin. Di samping itu jugs, ia
dupat menambahkan sémangat kerja berpasukan dan
febih peka Kepadn pekerjaan bagi menghasilkan
kecekapan serta muto kerja vanp berkualiti.

Lisaha mi akan terus dipraktikkan sebagai snlah
silu langkah untuk mempertingkatkan lagi
perkhidmatan kepada pelanpggan dan produktivit
kerjn serta keselesaan semua kakitangan selaras
dengan objektif dan matiamat syarkar,



PENYAMPAIAN
ANUGERAH TAHUNAN

MURNI HATCHERY

adn 27 Syawal 1420 H bersamann 3 Februari 2000, Murm

Hatchery Sdn. Bhd, (MHSB ) telah mengadakan Majlis Jamuan

Hari Raya berternpat di Lading Kg. Baru Bechah Kemuning,

Machang, MHSE ditububkan pada 1995, melaksanakan projek
menternak ayam baka dan pengeluamn anak ayam, Mempunya serama 26
orang pekerja dan beroperasi di ladang seluns 62 ckar, MHSB mampu
mengeluarkan 320,000 ekor anak avam sebulan, dan wsaha wntuk
memperingkatkan penpeluaran tenus dipercintkon,

Pada maglis jamuan Har Baya tersebul vang turt diliadin oleh ahli-
ahh Lembaga Pengarah, syarikat 1elah mengadakan Penyampaian Anugerah
lahunan yang telah disenpurmakan oleh Tuan Haji Wan Adman seloku
Pengerusi Lembaga Pengamb MHSE. Selain bersifat tekun dan rjin, ciri-ciri yang turat menjadi kriteria dalam preriilihan
Pekerfa Dedikast ialih bertanggungjawab terhadap semum tugas dan sentiasa menjalinkan persefshaman dan bekerjasama

Mereka yong berfaya menerima anupernh pads tabun ini ialah :
s En Ismail Mamal  (Unit Ladsng)

¢  EnoAnl Sulmman  (Unit Am)

o En Hussin Mamat (Lnit Hoatchery)

Buat merekn Berity PEINK ueapkan svibas!!!

PAS TANJUNG KARANG LAWAT
PKINK

ada 26 Syawal 1420H bersamaan 7 Februari 2000 (Isnin), rombongan seramai 80 g
ahli PAS Tanjung Ka selangor teloh mengadakan lawatan ke PEKINE, Lawatan it
merupakan

aturcara rambongan i

sendin keadaan dan pembangunan di Kelantan
semasa di PKINK, rombonga

1 projek-

projek pembangunan di negeri ini. Taklimat

disimpaikan oleh En, Mohd Adilan Mat Jusoh,

Rombonpan

jamuan makan tengahari sebelum bersurai untuk

meneruskan agendn lawatan mereka ke tempat
lin o Kelantan




ANGGOTA PKINK DE
23 PAIN DARAH

URETITIR DARAIT SEDESYLT. MMM bukanmz sabs ungkapan hasi. Soburpni s
yebaee g bl i perasen oo ki tdak sigsup o nmink melbs pederiiem vang
dindind ol oo lein. Deakons abungan i KK PRINK-dengon Rerjassong Dl Tabig
Pt FIUSM Wb Kb felah mengsnjuekan Kemped mind il Eimnen erseli)
alckakan Rl unink engroln-pngeots. PRINK hL‘I‘lI'l‘H[IiL‘I di rizing mngunn PRINK;
padn 18 Zulkaedah 14200 bersamaan 24 Februne 2000, Pelbagal ragam dan telagh vang

sempaf divakiembon, Ada di kalangan anameds g mengeil poci S perije e
eiumal duri ke 1 pentermm ik pemab berbuad demilden sebitum D ot bt
gtsihaun cian Dok Rempen peud I (@rsabui feloh herjms mengmpil sehonad 23 pain
elarah vang shas lllhlllJ'ﬂ[I i “Faelvunyge, Dratnly #1USM. Bakad st dicuraiy fnl-se o sehaimek
:|:||.1u|.- el ity ieereka i memiichdamnnia,

(KEKWA Kign (slamour.....

empena Hir Keputerzo KIWMM Al-Subizn
Kelamtan vang ke-50 tahim ini, Keldh Kebajikan
Wanita B5E PEINK (KERWAY  dijermpul selali Ligl
menyertad Perandingan Krahangan & Masalan
Tradisiongl vang dizdakan pada 20 Zuolhijjah
14200 bersamaumn 26 Mae 2000 di Kanpaig
Kormfiainpn, I|J||!.1Ihllt1!,’1:l'|m psbhan L Magakan. 055 7 teruy  mencuba  unek
Lidkah, Solok Than, Kuih e £ meranipas kemball plaki
Kisul CowinslompEng LR e ESHIRIN

dlon Tepung Manis s ;

Prulut, din st kategor
krftangan diin Gubalin
Henpal, Pk
Uit vang mei
KEXWA maenurunkan wiekil
itk sethip katedor
KERWA amaiiah
bererimhasih kepada angotuny kesna sucds unosk toent 2
walmspun tidak memponysd bamak pengalamen dalam kaegon
vy, dipertancdinglm,

din hanve  mendudukl
tempit eedua unfuk solok
ikan dun tempat ketipgt
ik W pang mnis,

Tahun depan,
iveva allnh BERSA dlsan

Abamcduliibal, ekt kesungeulan peserts dan ahli
fwatanbiexs: kega, penvertaan KEEWA Kali inl berfakan denpan
lancar sepert tahun-tabun sebelumma, Tak sdakih kasui ak
berlobang sepertimarn: yangg ditakut-tabuthin, o, sepuang maris
terketar-hetar adalab!™  Bagalmanopun, KEEWA gagal
menpehalkon jobun keselurdon vang dimenangimne sebelan ind




